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Sumario: Procedimento concursal comum de recrutamento, em contrato de trabalho em fungdes publi-
cas por tempo indeterminado, de um assistente técnico — administrativo — referéncia A,
em contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, de um assistente
operacional — espacos verdes — referéncia B; em contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, de dois assistentes operacionais — cemitério — referéncia C e em
contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto, de dois assistentes
operacionais — recolha de residuos volumosos (monos) — referéncia D.

Procedimento concursal comum de recrutamento, em contrato de trabalho em fungoes publicas por
tempo indeterminado, de um assistente técnico — Administrativo — Referéncia A; em contrato de
trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado, de um assistente operacional — Espacos
verdes — Referéncia B; em contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
de dois assistentes operacionais — Cemitério — Referéncia C e em contrato de trabalho em fun-
¢oes publicas a termo resolutivo incerto, de dois assistentes operacionais — Recolha de residuos
volumosos (monos) — Referéncia D.

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por deliberagao da Junta de Freguesia de Rio de
Mouro de 07/10/2026, se encontra aberto pelo prazo de dez dias uteis, a contar do 1.° dia util da
publicagédo do presente aviso na 2.2 série do Didrio da Republica, procedimento concursal comum de
recrutamento para constituicao de relagao juridica de emprego publico, na modalidade de contrato
de trabalho em fungoes publicas para ocupagao imediata de um posto de trabalho, por tempo inde-
terminado, para o desempenho das fungdes inerentes a categoria/carreira de assistente técnico; na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas para ocupagao imediata de trés postos de
trabalho, por tempo indeterminado, para o desempenho das fungdes inerentes a categoria/carreira de
assistente operacional; e na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas para ocupagao
imediata de dois postos de trabalho, a termo resolutivo incerto, para o desempenho das fungoes ine-
rentes a categoria/carreira de assistente operacional.

1 — Caracterizagao dos postos de trabalho:

Referéncia A — Contratagao de um Assistente Técnico — Administrativo, detentor 12.° ano de
escolaridade, em contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para alocar espe-
cificamente a fungoes técnico-administrativas, desempenhando, para além das tarefas ou atribuicdes
que Ihe sejam cometidas por lei, norma, regulamento, deliberagao, despacho ou determinagao superior,
outras inerentes a carreira de Assistente Técnico.

Funcgdes Gerais: Fungdes de natureza executiva, de aplicagao de métodos e processos, com base
em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, inerentes as atribui¢coes
na funcao de Administrativo. Exercicio de fungdes técnico-administrativas, designadamente traba-
Iho administrativo diario de apoio ao funcionamento do servigo de expediente. Registo, organizagao
e tratamento de processos administrativos. Organizagdo e manutengao de arquivo. Atendimento ao
publico e prestagao de informacgoes aos utentes tratamento geral da correspondéncia e resposta aos
particulares. Emissao de atestados, taxas e licengas. Registo e licenciamento de canideos. Proceder
ao tratamento administrativo da correspondéncia, incluindo registo, organizagao, arquivo e controlo
documental. Prestar apoio administrativo aos servigos da Junta de Freguesia, designadamente na
organizagao e instrugao de processos, elaboragao de registos, atualizagao de bases de dados e gestao
corrente de informagao administrativa. Prestar apoio aos 6rgaos autarquicos e elaboragao de procedi-
mentos administrativos especificos estes. Procedimentos de aquisicdo e ou manutengao de material,
equipamento, instalagdes ou servigos. Organizagao e desenvolvimento das operagdes necessarias ao
recenseamento eleitoral. Utilizar aplicagoes informaticas e sistemas de informagao de suporte a ati-
vidade administrativa e aos servigos postais.

Outras fungoes: Exercicio de fungoes técnico-administrativas nas areas da contabilidade/tesou-
raria e no apoio a elaboragao de procedimentos de Contratagao Publica. Conhecimentos de SNC-AP,
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tesouraria e contratagao publica, bem como recursos humanos, nomeadamente processamento de
vencimentos, verificagao de assiduidade e pontualidade e marcacao de férias. Colaborar na execugao
de tarefas administrativas diversas, sob orientagao superior, contribuindo para o regular funcionamento
dos servigos. Assegurar a articulagao com entidades externas, nomeadamente servigos postais e outras
entidades parceiras, sempre que necessario. Cumprir as normas legais e regulamentares aplicaveis,
designadamente em matéria de confidencialidade, protegao de dados pessoais, ética e deveres da
fungao publica.

Referéncia B — Contratagao de um Assistente Operacional — Espagos Verdes, detentor de esco-
laridade obrigatéria com a possibilidade de requerer a sua substituigao por formagao ou experiéncia
profissional adequada e titular de licenca de condugao de veiculos ligeiros, em contrato de trabalho em
funcgdes publicas por tempo indeterminado, para alocar ao servigo geral da Junta de Freguesia, desem-
penhando, para além das tarefas ou atribuigcdes que Ihe sejam cometidas por lei, norma, regulamento,
deliberagao, despacho ou determinagao superior, outras inerentes a carreira de Assistente Operacional.

Fungoes Gerais: Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em
diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis. Execugao de tarefas de apoio
elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgaos e servigos, podendo comportar esforgo
fisico. Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao. Zelar pela
conservacgao e limpeza do equipamento que Ihe for distribuido e comunicar eventuais ocorréncias
anormais detetadas. Tomar as iniciativas necessarias a maximizacao do funcionamento da equipa.
Comparecer as agoes de formacgao designadas pela autarquia. Cumprir as regras de seguranga, higiene
e saude no trabalho.

Outras fungdes: Garantir a manutencgao e conservagao dos parques e espagos verdes (corte de
ervas, canas e outros infestantes). Proceder a remocgao de lixos e equiparados, remocgao de lixeiras
e eliminacao de ervas. Efetuar limpezas gerais em espagos e equipamentos publicos. Manusear
equipamentos, ferramentas e utensilios manuais ou elétricos, necessarios a execugao dos trabalhos
e proceder a sua arrumagao, limpeza e manutencao. Utilizar o Equipamento de Protegao Individual (EPI)
e de sinalizagao necessarios a execugao das tarefas de sua responsabilidade. Apoio geral as atividades
desenvolvidas pela autarquia.

Referéncia C — Contratagao de dois Assistentes Operacionais — Cemitério, detentores de esco-
laridade obrigatéria com a possibilidade de requerer a sua substituigao por formagao ou experiéncia
profissional adequada, em contrato de trabalho em func¢des publicas por tempo indeterminado, para
alocar ao servigo geral da Junta de Freguesia, desempenhando, para além das tarefas ou atribuigdes
que lhe sejam cometidas por lei, norma, regulamento, deliberagao, despacho ou determinagao superior,
outras inerentes a carreira de Assistente Operacional.

Fungdes Gerais: Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em
diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis. Execugao de tarefas de apoio
elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgaos e servigos, podendo comportar esforgo
fisico. Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao. Zelar pela
conservacao e limpeza do equipamento que lhe for distribuido e comunicar eventuais ocorréncias
anormais detetadas. Tomar as iniciativas necessarias a maximizacao do funcionamento da equipa.
Comparecer as agoes de formacgao designadas pela autarquia. Cumprir as regras de seguranga, higiene
e saude no trabalho aplicaveis a atividade cemiterial.

Outras fungoes: Proceder a abertura, preparagao e fecho de sepulturas destinadas a inumagao.
Proceder a abertura e fecho de jazigos, nichos, ossarios e cendrarios. Executar e prestar apoio nas ope-
ragoes de inumacgao, exumacao e trasladacao de cadaveres, ossadas e cinzas, nos termos da legislagao
e regulamentacao em vigor. Proceder a recolha, acondicionamento, transporte interno e deposicao de
ossadas e demais restos mortais resultantes das operagdes cemiteriais. Preparar os locais destinados
a realizagao de inumagodes, exumagoes e demais operagdes cemiteriais. Prestar o apoio operacional
necessario arealizagao de funerais e cerimonias funebres no interior do cemitério. Assegurar a limpeza,
conservagao, organizagao e manutengao dos espacos do cemitério, designadamente arruamentos,
zonas comuns, instalagoes e respetivas areas envolventes. Executar trabalhos de carater manual
necessarios a conservagao, manutengao e regular funcionamento do cemitério. Efetuar pequenas
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reparagoes e intervengdes de manutengdo compativeis com a respetiva carreira e categoria. Utilizar
corretamente e zelar pela conservagao das ferramentas, maquinas, equipamentos de protegao individual
e demais meios colocados a sua disposigao. Colaborar na manutengao das condi¢des de seguranga,
limpeza, salubridade e dignidade do espago cemiterial. Prestar, no ambito das suas competéncias,
apoio e orientagao aos utentes e familiares, mantendo uma postura de respeito, discrigao, urbanidade
e dignidade adequada a natureza do servigo. Comunicar superiormente quaisquer ocorréncias ou ano-
malias suscetiveis de comprometer o normal funcionamento do servigo. Colaborar com os restantes
trabalhadores e servigos da Junta de Freguesia sempre que necessario. Executar outras fungoes que
Ihe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais detenha a qualificagdo adequada e que nao
impliquem desvalorizagao profissional, nos termos legalmente aplicaveis.

Referéncia D — contratagao de dois Assistentes Operacionais — Recolha de Residuos Volumosos
(Monos), detentores de escolaridade obrigatdéria com a possibilidade de requerer a sua substituigao por
formagao ou experiéncia profissional adequada e titular de licenga de condugao de veiculos ligeiros,
em contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto, para alocar ao servigo geral
da Junta de Freguesia, desempenhando, para além das tarefas ou atribui¢coes que lhe sejam cometidas
por lei, norma, regulamento, deliberagao, despacho ou determinacao superior, outras inerentes a carreira
de Assistente Operacional.

Fungoes Gerais: Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em
diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade varidveis. Execugao de tarefas de apoio
elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgaos e servigos, podendo comportar esforgo fisico.
Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao. Zelar pela conser-
vagao e limpeza do equipamento que |he for distribuido e comunicar eventuais ocorréncias anormais
detetadas. Tomar as iniciativas necessarias a maximizagao do funcionamento da equipa. Comparecer
as acoes de formacao designadas pela autarquia. Cumprir as regras de seguranca, higiene e saide no
trabalho. Aplicar o sistema de gestao da qualidade, participando na sua melhoria.

Outras funcgdes: Conducgao da viatura do espaco publico e recolha de monos, verdes e demais
residuos. Recolha e limpeza dos locais assinalados incluindo varredura dos mesmos. Transporte
e descarga em vazadouro ou outro local indicado para o efeito dos residuos volumosos, entre outros
diretamente relacionados com limpeza urbana. Fungdes de pintura, construgao civil, limpeza e manu-
tencao dos espacos de jogo e recreio e parque caninos. Outras limpezas gerais. Pequenos trabalhos
de eletricidade e canalizagao. Reparagao de calgadas. Conducgao de viaturas ligeiras. Experiéncia com
retroescavadoras, corta canas e rogadora manual. Desempenho de quaisquer outras fungdes que, nao
sendo incompativeis com as primeiras, digam respeito a fungdes de natureza executiva, de carater
manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade
variaveis, conforme caracterizagao das carreiras gerais constantes LGTFP, no seu Anexo a que se
refere o n.° 2 do artigo 88.° sendo que, sempre que forem executadas estas ultimas, dado o seu carater
excecional, nunca poderao ter reflexos na oportunidade de celebragao de contrato a termo resolutivo,
devendo, deste facto, o trabalhador a recrutar, ter conhecimento, fazendo-o constar de clausula a incluir
no contrato a celebrar.

Caracteristicas Especificas e Obrigatérias: Carta de conducgao de veiculos ligeiros.

2 — Local de trabalho: Na area territorial da Freguesia de Rio de Mouro, concelho de Sintra.
3 — Requisitos habilitacionais exigidos:

Na referéncia A — Grau de complexidade funcional 2 — 12.° ano (ensino secundario).

Nas referéncias B, C e D a concurso, com possibilidade de substituicao dos requisitos habilitacio-
nais por formacgao ou experiéncia profissional:

Grau de complexidade funcional 1 — escolaridade obrigatéria — quatro anos para os individuos
nascidos até 31 de dezembro de 1966, seis anos para os individuos nascidos a partir de 1 de janeiro de
1967 e nove anos para os individuos inscritos no 1.° ano do ensino basico no ano letivo de 1987-1988
e nos anos letivos subsequentes e doze anos para os individuos nascidos apds 31 de dezembro de 1994.
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4 — Aversao integral do presente aviso encontra-se publicada na Bolsa de Emprego Publico (BEP)
acessivel em www.bep.gov.pt.

13 de outubro de 2026. — A Presidente da Junta de Freguesia de Rio de Mouro, Raquel Monte
Vinha Ferreira Amaral.

320052223
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